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Penjelasan Umum Penerapan Tata Kelola1. 

Informasi Umum BPR

Nama BPR/BPRS PT BPR SANTI PALA

Alamat Jl Raya Darmasaba Abiansemal Badung

Nomor Telepon (0361)427095

Penjelasan Umum:
Penerapan Tata Kelola Perusahaan yang Baik (GCG - Good Corporate Governance) di PT. 
BPR Santi Pala pada tahun 2025 telah membawa perkembangan yang positif dengan 
meningkatnya kinerja BPR meskipun menghadapi tantangan yang tidak ringan di sepanjang 
tahun 2025 di tengah kondisi persaingan perekonomian.
PT BPR Santi Pala memiliki komitmen yang kuat untuk melaksanakan Tata Kelola sesuai 
standar Tata Kelola yang telah diatur oleh OJK (Otoritas Jasa Keuangan) sehingga PT BPR 
Santi Pala dapat terus tumbuh secara berkelanjutan dan memiliki daya saing di industri 
perbankan khususnya di Kabupaten Badung. Penerapan Tata Kelola yang Baik pada PT BPR 
Santi Pala didukung oleh integritas yang tinggi melalui proses intern yang melibatkan 
seluruh organ bank baik dari seluruh tingkatan organisasi terutama bagi Direksi dan Dewan 
Komisaris yang memiliki peranan sentral serta signifikan dalam penerapan Penerapan Tata 
Kelola Perusahaan di lingkungan PT BPR Santi Pala.
Mengacu pada prinsip dasar pedoman GCG (Good Corporate Governance) sesuai Surat 
Edaran Otoritas Jasa Keuangan No. 12/ SEOJK.03/2024 PT BPR Santi Pala senantiasa 
menerapkan prinsip- prinsip Tata Kelola dalam setiap kegiatan usahanya. Prinsip- prinsip 
Tata Kelola yang dimaksud adalah Transparansi, Akuntabilitas, Tanggung Jawab, 
Independensi dan Kewajaran. Hal ini didorong oleh komitmen Bank untuk mencapai Visi, 
yaitu menjadi bank yang sehat, tangguh dan terpercaya dengan selalu mendorong 
pertumbuhan ekonomi masyarakat menengah ke bawah serta mengutamakan kepuasan 
pemangku kepentingan (Stakeholder).

Ringkasan Hasil Penilaian Sendiri atas Penerapan Tata Kelola

Peringkat Komposit Hasil Penilaian 
Sendiri (Self Assessment) Tata 
Kelola

2. Baik

Penjelasan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri (Self Assessment) Tata Kelola:
Manajemen BPR telah melakukan pelaksanaan tata kelola yang secara umum  baik. Hal ini 
tercermin dari pemenuhan yang  memadai atas prinsip tata kelola.

Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi2. 

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Jabatan Direktur Utama

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:
Tugas dan Tanggung Jawab Direktur Utama adalah sebagai berikut:

Menyusun rencana kerja.1. 
Menyusun strategi untuk pencapaian realisasi rencana kerja dan bertanggung 2. 
jawab atas pencapaiannya.
Mengkoordinasikan aktivitas penghimpunan dana dan penyaluran kredit dengan 3. 
baik, aman dan lancar.
Menjaga   keseimbangan   penghimpunan   dana   dan   penyaluran   kredit   serta 4. 
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keseimbangan likuiditas secara optimal.
Melaksanakan penerapan Tata Kelola yang baik pada PT BPR Santi Pala.5. 
Terkoordinasinya    semua   aktivitas   baik   dibidang   operasional,    pendanaan, 6. 
perkreditan, pemasaran dan sumber daya manusia dengan sebaik – baiknya.
Tercapainya pertumbuhan tingkat laba, tingkat kesehatan, menjaga agar rasio 7. 
kredit bermasalah (NPL) dan efisiensi Korperasi pada tingkat yang optimal.
Terjaminnya pelaksanaan pemasaran dan perkreditan BPR dengan baik, tertib dan 8. 
lancar sesuai dengan ketentuan perbankkan dan perundang- undangan yang 
berlaku.
Terciptanya citra bank yang baik dan hubungan yang harmonis secara internal 9. 
maupun eksternal bank.
Pencapaian target sesuai rencana kerja yang telah ditetapkan.10. 

2. Nama Anak Agung  Made Darmantara, S.TP

Jabatan Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:
Tugas dan Tanggung Jawab Direktur  Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan adalah 
sebagai berikut:

Memantau dan memahami setiap perkembangan Peraturan Otoritas Jasa 1. 
Keuangan (OJK) dan Peraturan Perundang- undangan lain yang relevan dengan 
kegiatan usaha BPR.
Melaksanakan sosialisasi dan pelatihan berkelanjutan kepada seluruh unit terkait 2. 
mengenai peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) terkini dan Peraturan 
Perundang-undangan lain yang relevan.
Memastikan bahwa masing- masing unit kerja sudah melakukan penyesuaian 3. 
ketentuan intern dengan peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) dan Peraturan 
Perundang-undangan lain yang relevan.
Memberikan konsultasi kepada unit kerja atau pegawai BPR mengenai kepatuhan 4. 
terhadap peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) dan Peraturan Perundang-
undangan lain.
Memberikan rekomendasi untuk produk, aktivitas, dan transaksi BPR sesuai 5. 
peraturan perundang-undangan.
Merumuskan strategi guna mendorong terciptanya Budaya Kepatuhan Bank.6. 
Mengusulkan kebijakan kepatuhan atau prinsip- prinsip kepatuhan yang akan 7. 
ditetapkan oleh Direksi.
Menetapkan sistem dan prosedur kepatuhan yang akan digunakan untuk 8. 
menyusun ketentuan dan pedoman internal Bank.
Memastikan bahwa seluruh kebijakan, ketentuan, sistem, dan prosedur, serta 9. 
kegiatan usaha yang dilakukan Bank telah sesuai dengan ketentuan Otoritas jasa 
Keuangan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Meminimalkan risiko Kepatuhan Bank. Melakukan tindakan pencegahan agar 10. 
kebijakan dan atau keputusan yang diambil Direksi Bank tidak menyimpang dari 
ketentuan Otoritas jasa Keuangan dan peraturan perundang- undangan yang 
berlaku.

Tindak Lanjut Rekomendasi Dewan Komisaris:
-Penerapan Tata Kelola  telah dilaksanakan secara konsisten dan menerapan Manajemen 
Risiko yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
- Penerapan strategi anti fraud bagi seluruh karyawan/ ti sudah dilakukan melalui 
pengarahan secara rutin dan memberikan sanksi apabila terbukti berbuat fraud.
- Pengawasan dan Pemantauan Terkait Pelindungan Konsumen telah dilaksanakan untuk 
mewujudkan sistem keuangan yang tumbuh secara berkelanjutan, stabil serta mampu 
melindungi kepentingan konsumen dan masyarakat.
- Memonitor secara ketat debitur yang mengalami tunggakan agar tidak menimbulkan 
kolektibilitas.
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Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris3. 

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Jabatan Komisaris Utama

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:
Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris Utama adalah sebagai berikut:

Menyetujui rencana kerja Bank yang akan disampaikan kepada OJK.1. 
Melakukan monitoring dan evaluasi terhadap pelaksanaan program kerja secara 2. 
periodik.
Memberikan saran dan nasehat maupun teguran kepada Direksi yang berkenaan 3. 
dengan pencapaian tujuan bank.
Secara berkala menghadiri Rapat Direksi untuk memberi arahan, tanggapan-4. 
tanggapan dan saran atas hasil yang dicapai dalam upaya meningkatkan kemajuan 
Bank.
Bertanggung jawab atas pengawasan bank.5. 
Bertanggung jawab  kepada  Rapat  Umum  Pemegang  Saham atas  segala 6. 
kegiatan yang menyangkut usaha bank.
Mengawasi pencapaian target sesuai dengan anggaran atau rencana kerja tahunan 7. 
yang telah ditetapkan oleh RUPS.

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,M.Si

Jabatan Komisaris

Penjelasan Tugas dan Tanggung Jawab:
Tugas dan Tanggung Jawab Komisaris adalah sebagai berikut:

Membuat atau menentukan kebijakan umum tentang usaha bank.1. 
Melakukan monitaring dan evaluasi terhadap pelaksanaan program kerja secara 2. 
periodik.
Memberikan saran dan    nasehat    maupun    teguran kepada Direksi yang 3. 
berkenaan dengan pencapaian tujuan bank.
Bertanggung jawab  kepada  Rapat  Umum  Pemegang  Saham atas  segala 4. 
kegiatan yang menyangkut usaha bank.
Terciptanya  citra  bank yang  baik dan   hubungan  yang  harmonis  dengan 5. 
lingkungan masyarakat dan nasabah BPR.
Mengawasi pencapaian target sesuai dengan anggaran atau rencana kerja tahunan 6. 
yang telah ditetapkan oleh RUPS.

Rekomendasi Kepada Direksi:
-Melaksanakan penerapan Tata Kelola secara konsisten dan penerapan Manajemen Risiko 
yang efektif dalam setiap kegiatan operasional dan bisnis.
-Penerapan strategi anti fraud bagi seluruh karyawan, dan memberi sanksi apabila terbukti 
melakukan fraud.
-Pengembangan dan pengadaan teknologi informasi bagi BPR.
-Pengawasan dan Pemantauan Terkait Pelindungan Konsumen .
- Memonitor secara ketat debitur yang mengalami tunggakan agar tidak menimbulkan 
kolektibilitas.

Tugas, Tanggung Jawab, Program Kerja, dan Realisasi Program Kerja Komite4. 
Tindak Lanjut Rekomendasi Program Kerja dan Realisasi Program Kerja Komite:
NIHIL.
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Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota Komite5. 
Tindak Lanjut Rekomendasi Struktur, Keanggotaan, Keahlian, dan Independensi Anggota 
Komite:
BPR tidak memiliki komite.

Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada BPR6. 

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada BPR

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

2. Nama Anak Agung Made Darmantara, S.TP

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada BPR

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,MSi

Persentase Kepemilikan (%) 6,47

Ibu Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,M.Si memiliki Saham pada Bank sebesar 6,47%

Kepemilikan Saham Anggota Direksi, Dewan Komisaris, dan Pemegang Saham pada 7. 
Kelompok Usaha BPR

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Kelompok Usaha BPR 

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Nama Kelompok Usaha BPR -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun 
Sebelumnya

0,00

2. Nama Anak Agung Made Darmantara, S.TP

Nama Kelompok Usaha BPR -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun 
Sebelumnya

0,00

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Kelompok Usaha BPR 

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Nama Kelompok Usaha BPR -
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Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun 
Sebelumnya

0,00

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati, SH.,M.Si

Nama Kelompok Usaha BPR -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Persentase Kepemilikan (%) Tahun 
Sebelumnya

0,00

Kepemilikan Saham Pemegang Saham BPR/BPRS 

Tidak ada kepemilikan saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada 
Kelompok Usaha BPR.

Kepemilikan Saham Anggota Direksi dan Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain8. 

Kepemilikan Saham Anggota Direksi pada Perusahaan Lain

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Nama Bank/Perusahaan Lain -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

2. Nama Anak Agung Made Darmantara, S.TP

Nama Bank/Perusahaan Lain -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Kepemilikan Saham Anggota Dewan Komisaris pada Perusahaan Lain

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Nama Bank/Perusahaan Lain -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati, SH.,M.Si

Nama Bank/Perusahaan Lain -

Persentase Kepemilikan (%) 0,00

Tidak ada kepemilikan saham Anggota Direksi dan Anggota Dewan Komisaris pada 
Perusahaan Lain.

Hubungan Keuangan Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 9. 
Saham pada BPR

Hubungan Keuangan Anggota Direksi pada BPR

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Hubungan Keuangan Dengan Tidak Ada
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Anggota Direksi Lain di BPR

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Dewan Komisaris Lain di 
BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

2. Nama Anak Agung Made Darmantara, S.TP

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Direksi Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Dewan Komisaris Lain di 
BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Anggota Dewan Komisaris pada BPR

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Direksi Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Dewan Komisaris Lain di 
BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati, SH.,M.Si

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Direksi Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Anggota Dewan Komisaris Lain di 
BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keuangan Pemegang Saham pada BPR

NIHIL

Hubungan Keluarga Anggota Direksi, Anggota Dewan Komisaris, dan Pemegang 10. 
Saham pada BPR

Hubungan Keluarga Anggota Direksi pada BPR

1. Nama I Made Purnajiwa, SE

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Direksi Lain di BPR

Tidak Ada
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Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Dewan Komisaris Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

2. Nama Anak Agung Made Darmantara, S.TP

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Direksi Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Dewan Komisaris Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris pada BPR

1. Nama I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Direksi Lain di BPR

Tidak ada

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Dewan Komisaris Lain di BPR

Tidak ada

Hubungan Keluarga Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Tidak Ada

2. Nama Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,MSi

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Direksi Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Dengan Anggota 
Dewan Komisaris Lain di BPR

Tidak Ada

Hubungan Keluarga Dengan 
Pemegang Saham Lain di BPR

Ada hubungan keluarga.

Hubungan Keluarga Pemegang Saham pada BPR

-Komisaris Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,M.Si merupakan Anak Kandung dari Pemegagang 
Saham Pengendali (PSP) I Gusti Ketut Lati dan merupakan Saudara Kandung dari 
Pemegang Saham (I Gusti Agung Ayu Dharmawati, I Gusti Agung Made Oka Wiryawati, I 
Gusti Agung Rai Wirajaya, SE.,MM, dan Drs. I Gusti A. Kt. Suryanegara, M.Si).
- Komisaris Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,M.Si memiliki hubungan Sepupu dengan 
pemegang saham (IGA Surya Dipta Darsika, ST.,MSi dan I Gusti Agung Ayu Rai Asmiwyati, 
Sp.,MSi) dan memiliki Keponakan sebagai pemegang saham (Anak Agung Istri Paramita 
Dewi, Anak Agung Beta Rosiana Indah, Putu Gita Nadinda, Made Raya Ramany, Anak Agung 
Ayu Ratih Dharmaiswari, Anak Agung Ayu Ngurah Amaranggana Widhi Wiratma dan Anak 
Agung Ari Agung Indira Wiratma).
-Komisaris Anak Agung Sri Trisnawati,SH.,M.Si memiliki anak kandung sebagai pemegang 
saham yaitu I Dewa Gede Aryadinatha.
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Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain bagi Direksi dan Dewan Komisaris11. 

1.1. Gaji Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Gaji 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji 
Direksi (Rp)

Rp475.200.000

Jumlah Komisaris Penerima Gaji 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan Gaji 
Komisaris (Rp)

Rp250.800.000

1.2. Tunjangan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tunjangan 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Tunjangan Direksi (Rp)

Rp13.500.000

Jumlah Komisaris Penerima 
Tunjangan

0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Tunjangan Komisaris (Rp)

Rp0

1.3. Tantiem Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Tantiem 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Tantiem Direksi (Rp)

Rp139.749.575

Jumlah Komisaris Penerima Tantiem 2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Tantiem Komisaris (Rp)

Rp70.380.706

1.4. Kompensasi berbasis saham Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima 
Kompensasi berbasis saham

0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Kompensasi berbasis saham Direksi 
(Rp)

Rp0

Jumlah Komisaris Penerima 
Kompensasi berbasis saham

0 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Kompensasi berbasis saham 
Komisaris (Rp)

Rp0
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1.5. Remunerasi lainnya Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Remunerasi 
lainnya

2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Remunerasi lainnya Direksi (Rp)

Rp38.340.000

Jumlah Komisaris Penerima 
Remunerasi lainnya

2 orang

Jumlah Nominal Keseluruhan 
Remunerasi lainnya Komisaris (Rp)

Rp20.235.000

2.1. Perumahan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Perumahan 
(Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Perumahan Direksi 
(Rp)

Rp0

Jumlah Komisaris Penerima 
Perumahan (Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Perumahan 
Komisaris (Rp)

Rp0

2.2. Transportasi Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima 
Transportasi (Orang)

2 orang

Jumlah Nominal Transportasi Direksi 
(Rp)

Rp590.623.000

Jumlah Komisaris Penerima 
Transportasi (Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Transportasi 
Komisaris (Rp)

Rp0

2.3. Asuransi Kesehatan Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Asuransi 
Kesehatan (Orang)

2 orang

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan 
Direksi (Rp)

Rp15.117.216

Jumlah Komisaris Penerima Asuransi 
Kesehatan (Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Asuransi Kesehatan 
Komisaris (Rp)

Rp0
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2.4. Fasilitas Lain-Lainnya Bagi Direksi dan Dewan Komisaris Dalam 1 (Satu) Tahun

Jumlah Direksi Penerima Fasilitas 
Lain-Lainnya (Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Fasilitas Lain-
Lainnya Direksi (Rp)

Rp0

Jumlah Komisaris Penerima Fasilitas 
Lain-Lainnya (Orang)

0 orang

Jumlah Nominal Fasilitas Lain-
Lainnya Komisaris (Rp)

Rp0

Remunerasi telah sesuai dengan hasil RUPS.

Rasio Gaji Tertinggi dan Gaji Terendah12. 

1. Rasio (a) gaji pegawai yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang terendah

Rasio (a/b) 2,34 : 1

2. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Direksi yang terendah

Rasio (a/b) 1,25 : 1

3. Rasio (a) gaji anggota Dewan Komisaris yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan 
Komisaris yang terendah

Rasio (a/b) 1,11 : 1

4. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji anggota Dewan Komisaris yang 
tertinggi

Rasio (a/b) 2,00 : 1

5. Rasio (a) gaji anggota Direksi yang tertinggi dan (b) gaji pegawai yang tertinggi

Rasio (a/b) 3,81 : 1

Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) tahun13. 

1. Tanggal Rapat 31 Januari 2025

Jumlah Peserta 10 orang

Topik/Materi Pembahasan:
Laporan pengawasan Dewan Komisaris atas pelaksanaan RBB Triwulan IV 2024

2. Tanggal Rapat 17 April 2025

Jumlah Peserta 10 orang

Topik/Materi Pembahasan:
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Laporan pengawasan Dewan Komisaris atas pelaksanaan RBB Triwulan I 2025

3. Tanggal Rapat 11 Juli 2025

Jumlah Peserta 10 orang

Topik/Materi Pembahasan:
Laporan pengawasan Dewan Komisaris atas pelaksanaan RBB Triwulan II 2025

4. Tanggal Rapat 10 Oktober 2025

Jumlah Peserta 10 orang

Topik/Materi Pembahasan:
Laporan pengawasan Dewan Komisaris atas pelaksanaan RBB Triwulan III 2025

Dewan Komisaris telah melaksanakan rapat 4 (Empat) kali dalam setahun di sepanjang 
tahun 2025.

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris14. 

Kehadiran Anggota Dewan Komisaris dalam Pelaksanaan Rapat dalam 1 (satu) Tahun

1. Nama Anggota Dewan Komisaris I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE

Frekuensi Kehadiran (Fisik) 4 kali hadir

Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir

2. Nama Anggota Dewan Komisaris Anak Agung Sri Trisnawati, SH., M.Si

Frekuensi Kehadiran (Fisik) 4 kali hadir

Frekuensi Kehadiran (Telekonferensi) 0 kali hadir

Semua rapat Dewan Komisaris dihadiri lengkap oleh anggota Dewan Komisaris.

Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)15. 

1.1. Jumlah Penyimpangan Internal oleh Anggota Direksi

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 
Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Sebelumnya

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Laporan

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 0 kasus
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Pada Tahun Sebelumnya

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum Pada Tahun Laporan

0 kasus

1.2. Jumlah Penyimpangan Internal oleh Anggota Dewan Komisaris

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 
Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Sebelumnya

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Laporan

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Sebelumnya

0 kasus

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum Pada Tahun Laporan

0 kasus

1.3. Jumlah Penyimpangan Internal oleh Pegawai Tetap

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 
Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Sebelumnya

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Laporan

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Sebelumnya

0 kasus

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum Pada Tahun Laporan

0 kasus
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1.4. Jumlah Penyimpangan Internal oleh Pegawai Tidak Tetap

Total Fraud Pada Tahun Laporan 0 kasus

Total Fraud Pada Tahun Sebelumnya 0 kasus

Telah Diselesaikan Pada Tahun 
Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Laporan

0 kasus

Dalam Proses Penyelesaian Pada 
Tahun Sebelumnya

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Laporan

0 kasus

Belum Diupayakan Penyelesaiannya 
Pada Tahun Sebelumnya

0 kasus

Telah ditindaklanjuti Melalui Proses 
Hukum Pada Tahun Laporan

0 kasus

Selama periode Tahun 2025 (Tahun Laporan) tidak terdapat penyimpangan atau 
kecurangan intern (internal fraud) yang dilakukan oleh Anggota Dewan Komisaris, Anggota 
Direksi, serta seluruh karyawan pada PT. BPR Santi Pala

Permasalahan Hukum yang Dihadapi16. 

1.1. Permasalah Hukum yang Telah Selesai 

Permasalahan Hukum Perdata yang 
Telah Selesai (telah mempunyai 
kekuatan hukum yang tetap)

0 kasus

Permasalahan Hukum Pidana yang 
Telah Selesai (telah mempunyai 
kekuatan hukum yang tetap)

0 kasus

1.2. Permasalah Hukum yang Dalam Proses Penyelesaian

Permasalahan Hukum Perdata yang 
Dalam Proses Penyelesaian

0 kasus

Permasalahan Hukum Pidana yang 
Dalam Proses Penyelesaian

0 kasus

NIHIL

Transaksi yang Mengandung Benturan Kepentingan17. 

1. Nama Pihak yang Memiliki Benturan 
Kepentingan

I Gusti Ayu Ketut Lati
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Jabatan Pihak yang Memiliki 
Benturan Kepentingan

PSP

Nama Pengambil Keputusan Luh Sudarmini SE

Jabatan Pengambil Keputusan Direktur Utama

Jenis Transaksi Sewa Gedung

Nilai Transaksi Rp250.000.000

Keterangan:
Sesuai dengan akta sewa Nomor 01 Tanggal 03 Pebruari 2012 pada Notaris Ni Wayan 
Mudayu Ratnadi, SH.

Sesuai dengan akta sewa Nomor 01 tanggal 03 Pebruari 2012 pada Notaris Ni Wayan 
Mudayu Ratnadi SH, BPR yang pada saat itu diwakili oleh Ibu Luh Sudarmini SE selaku 
Direktur Utama telah melakukan perjanjian sewa menyewa dengan ibu I Gusti Ayu Ketut Lati 
(PSP) dengan biaya sewa sebesar Rp.250.000.000 selama 20 tahun (29-07-2011 s/ d 
29-07-2031) yang mana pada waktu itu dibayar sebagai biaya dibayar dimuka dan sampai 
saat ini masih disusutkan setiap bulannya dengan nilai Rp.1.042.000.
Transaksi yang mengandung benturan kepentingan sesuai dengan penjelasan diatas dari 
tahun mulai sewa menyewa yang tertera dalam akta yaitu tahun 2011 dengan ibu I Gusti 
Ayu Ketut Lati (PSP) sampai dengan saat ini (tahun pelaporan) tidak menimbulkan 
permasalahan baik dari pengambil Keputusan yang terdahulu atau oleh Ibu Luh Sudarmini 
SE selaku Dirut pada saat itu dan sudah berhenti sesuai RUPS 10 Maret 2018 dari BPR Santi 
Pala, dan digantikan oleh Bapak I Made Purnajiwa SE (Direktur Utama) yang diangkat pada 
12 Oktober 2018 yang masih menjabat sampai dengan saat ini. Benturan kepentingan 
sudah ditangani dengan baik dan sampai dengan saat ini tidak terdapat permasalahan yang 
dapat merugikan BPR.

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik18. 

Pemberian Dana untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

1. Tanggal Pelaksanaan 15 September 2025

Jenis Kegiatan (Sosial/Politik) 01. Kegiatan Sosial

Penerima Dana Nasabah yang terdampak bencana banjir.

Penjelasan Kegiatan CSR diberikan kepada nasabah yang 
terdampak bencana banjir tanggal 10 
September 2025 di kawasan Jl. Sulawesi 
Denpasar (Pasar Badung) dan Jl. Bedahulu 
Denpasar sebagai wujud kepedulian kepada 
nasabah yang terdampak tersebut.

Jumlah (Rp) Rp8.400.000

Dilakukan kegiatan sosial pada tahun pelaporan dalam rangka pengeluaran biaya CSR yang 
sudah dicadangkan pada tahun sebelumnya.
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Demikian Laporan ini dibuat yang menjadi transparansi PT BPR SANTI PALA untuk tahun 2025. 
Demikian kami sampaikan atas perhatian serta kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Badung, 15 April 2026

PT BPR SANTI PALA

I Made Purnajiwa, SE Anak Agung Made Darmantara, S.TP
Direktur Utama Direktur Yang Membawahi Fungsi Kepatuhan

I Gusti Ketut Raka Sukarma, SE Anak Agung Sri Trisnawati, SH.,M.Si
Komisaris Utama Komisaris
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